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1. Toimihenkilöiden katsaukset

Alueasiamies Tuomas Riikonen toi esille seuraavat asiat:

- 29.3. klo 17-18.30 oppivelvollisuuden laajentaminen -Teams-tilaisuus, jossa asiantuntijana Tuomo Laakso OAJ:stä --> nauhoitetaan mahdollisuuksien mukaan --> arvotaan 3 x 100 euron lahjakorttia osallistujien kesken
- 21.4. Kymenlaakson järjestämä D-alueen OAJ-valtuutettujen, alueasiamiesten ja alueyhdistysten puheenjohtajien tapaaminen, aiheena järjestötoiminnan kehittäminen aluetasolla
- esiteltiin paikallisyhdistysten velvoitteet -diat (keskeiset muutokset), jossa keskeisenä rahoitusmallin pohja


2. Hallitus-, valtuusto- ja toimikunta-asiat

Tupa-toimikunnan jäsen/OAJ-valtuutettu Timo Markkanen toi esille toimikunta-asioina:
- OAJ:n toimintakertomus hyväksytty
- neuvottelutilanne: kuntatyönantaja haluaisi lisätä paikallista sopimista, työntekijäpuoli ei ole innostunut --> toimivaa ltm-järjestelmää ei pidä rapauttaa
- Kirsi Sutton: varhaiskasvatuksen opettajien siirto ovtes:iin 1.9. aiheuttanut erimielisyyksiä --> työnantaja tulkitsee sopimusta siten, että vain päiväkodeissa työskentelevät vaka-opettajat, päiväkodinjohtajat siirtyvät ovtes:n piiriin 
	

3. Jaostojen asiat

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jaosto ja YSI- jaosto pitäneet vuoden ensimmäiset kokouksensa. 
Ammatillisen koulutuksen jaosto pitänyt niin ikään kokouksen 2.2., jossa keskeisiä asioita mm.:
- vuosityöaikaan liittyvät kokemukset KSAO:ssa ja Ekamissa
- vuosityöaikaan siirtymisen seurauksena osalla opettajista palkka pudonnut huomattavasti
- oppivelvollisuuden laajentamiseen liittyvien uhat (esim. oppi- ja työskentelymateriaalien hankinta)
- opettajien jaksaminen kovilla


4. Vuosikokousasiat

Taloudenhoitaja Inari Hyyryläinen esitteli vuoden 2020 tilinpäätöksen ja taseen, jotka hyväksytään siten, että jokainen kokouksessa mukana ollut hallituksen jäsen tulostaa ja allekirjoittaa omalta osaltaan allekirjoitussivun, ja toimittaa sen kuvana tai skannattuna taloudenhoitajalle, joka liittää allekirjoituksen yhteen.
Tilinpäätös osoittaa 51 458,25 euron ylijäämää, joka johtuu suurimmaksi osaksi koronavuoden koulutustilaisuuksien peruuntumisilla
Päätettiin työstää muu vuosikokousmateriaali työvaliokunnan suunnittelukokouksissa Teamsin kautta 9.3. ja 17.3. (varalla la 13.3. lähikokous)

Päätettiin vuosikokouksen ajankohdaksi 28.4. klo 18 (Teams)


5.  Varhaiskasvatuswebinaari 10.3.

Webinaarin ohjelma valmis, käsitelty vaka-jaostossa. Mukaan kutsutaan: vaka-päälliköt ja -johtajat, päiväkodinjohtajat, pääluottamus- ja luottamusmiehet.

Puheenvuorot seuraavilla vaka-johtajilla:
- Raili Liukkonen (Kotka)
- Helena Kuusisto (Kouvola)
- Tiina Palmola (Hamina)
- Mari Peltola (Pyhtää)
- Outi Silander (Kaakon kaksikko)

Mahdolliset ansionmenetyskorvaukset maksetaan alueyhdistyksen hallituksen jäsenille, pääluottamus- ja luottamusmiehille ja vaka-jaoston jäsenille, jotka eivät ole alueyhdistyksen hallituksen jäseniä.


6. Yhdistyksen toiminta   

Päätettiin tilata Avara Valmennus -firmalta Mindfulness -koulutuksen jatko-osa 25.3. klo 18-20 (etänä). 

Eläke-ilta 14.4. klo 18 (Kai Kullaa).


7. Kuntavaalityö

Jatketaan paikallisyhdistysten kuntavaalitilaisuuksien avustushakemusten jättöaikaa 23.3. asti. 

Tarkennus kuntavaalitilaisuuksien järjestämiseen/lahjakorttien (3 x 100 €) arvontaan

Mikäli paikallisyhdistys järjestää kuntavaalitilaisuuden etänä, on sen ilmoitettava lahjakorttianomuksessaan alueyhdistykselle:

- tilaisuuden aika ja paikka
- tilaisuuden luonne/sisältö: mitä tilaisuudessa tapahtuu?

Arvottavien lahjakorttien täytyy olla kohdistettu selkeästi johonkin tiettyyn tavaraan, tuotteeseen tai palveluun.

Lahja on veroton, kun saaja ei voi sitä valita vapaasti, mutta saaja saa valita yhteisön laatimalta lahjalistalta haluamansa. 

Em. perusteella tulkinta on, että esim. yhdessä sovittu lahjalista Prismaan tai muualle on ok, koska saaja ei saa valita vapaasti, vaan yhteisön päättämästä valikoimasta. Niin ikään lahjakortin voi ostaa esim. hierojalle, koska ne tarjoavat vain yhtä tiettyä palvelua.


8. Seuraava kokous 

Seuraava kokous pidetään 23.3. klo 17.00 Teamsissa.


Tiedotteen hallituksen puolesta laati,

Janne Tolvanen
sihteeri
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