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Tässä hallituksen 30.8. edellisen kokouksen keskeiset asiat tiedoksenne:


1. Työhyvinvointirahaston päätös ja toimenpiteet jatkossa

Työhyvinvointirahastoon oli tullut 335 hakemusta, joista n. 10 % hyväksyttiin. OAJ Kymenlaakson hakemusta ei valitettavasti hyväksytty. Keskusteltiin, että olisiko mahdollista käyttää yhdistyksen omaa rahaa ainakin hankkeen osittaiseen toteuttamiseen. Puheenjohtaja ja hankkeen suunnittelussa mukana ollut Marko Ikonen pohtivat asiaa, ja esitys tuodaan seuraavaan kokoukseen.

2. Hallitus-, valtuusto- ja toimikunta-asiat

Tupa -toimikunnan jäsen Timo Markkanen toi esille mm. seuraavat edellisessä 16.8. olleessa kokouksessa esille tulleet ajankohtaisasiat:
- neuvottelutilanteessa haetaan askelmerkkejä
- seuraavaan kokoukseen tulossa esitys uudesta vuosityöaikamallista
- tekijänoikeuksista erityisesti ammatillisella puolella erimielisyyttä KT:n kanssa
- tällä hetkellä ei juuri lomautuksia
- Laura Nurminen alkaa vetämään somessa keskusteluryhmää yleisistä opettajia koskevista asioista

3. Alueasiantuntijan ajankohtaisasiat

- TVA -kysely (OVTES) lähetetty pääluottamusmiehille elokuussa, jonka tavoitteena saada vertailukelpoista tietoa kuntien vaativuustekijöistä ja vaikutuksista palkkaan mahd., vastausaikaa elokuu
 - paikallisyhdistyksille lähetetty OAJ:n ohjeet kuntien viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden lobbaamiseen ja vaikuttamistyöhön liittyen ja kannustettu tapaamaan uusia päättäjiä --> alueyhdistykseltä mahdollisuus hakea edunvalvontatukea 1 krt/vuosi (max 30 e/osallistuja)
- varhaiskasvatuslain muutos 1.8.2021 – tarkennus suhdeluvuista poikkeamiseen ja henkilöstölle ilmoitusvelvollisuus (kirjallisesti)
- oppivelvollisuuden piteneminen 1.8.2021 lähtien – ”ilmaiset” materiaalit aloittaville opiskelijoille ja opettajan tehtävänkuvan muuttuminen/ohjauksen merkityksen kasvu
- lukiotutor -järjestelmä 1.8.2021lähtien --> Haminassa ja Kotkassa sovittu, että käytössä (162,15 e/kk/1 vvt), Kouvolassa neuvottelupyyntö jätetty
- Kouvolassa ammatillisen koulutuksen järjestäminen uudistuu 1.1.2022 – Kouvolan Ammattiopisto Oy (Kouvola 60%, Taitaja 40%). Henkilöstö-työnantaja -ryhmä kokoontunut kerran, tes-valinta. Uusi paikallisyhdistys ja luottamusmiesjärjestelmä valmistelussa
- aluetoimijapäivät 13.-14.10 –> kopo-edunvalvontaan tukea ja ideoita
-D-alueen YT-päivät Mikkelissä 21.-22.10

4. Lukuvuoden avajaiset 5.10. (Kouvola, Vaakuna)

Koska Haminan py:llä on oma Maailman opettajien päivän tilaisuus samana päivänä, maksetaan Haminan OAJ:läisille kutsuvieraille matkakorvaukset, jos eivät ehdi yhteiskuljetukseen. Samoin mahdolliset ansionmenetykset korvataan. Ari Klem valittu esiintyjäksi tilaisuuteen.

5. Syksyn 2021 muu toiminta

[bookmark: _Hlk79574143]- 2.-3.10. hallituksen ja jaostojen suunnitteluseminaari lokakuun Aulangolla
- 5.- 7.11 OAJ Kymenlaakson koulutusristeily aktiivitoimijoille 	22 h -risteily Tallinnaan
- 15.-16.10. Kuntapäättäjien Pärskeet -tilaisuus
- Esimies-hanke: Kartoitetaan Kymen Rehtoreiden mahdollista halukkuutta yhteisyöhön.
- alueasiantuntijan ja puheenjohtajan py-vierailut jatkuvat.
- kotisivuilla julkaistavien blogien kirjoittaminen jatkuu. Puheenjohtaja kirjoittaa seuraavan 13.9. julkaistavan blogin ja alueasiantuntija 11.10. 		
- jäsenistölle järjestetään teatterireissu Kouvolaan 11.11. (Kirka).

6. Seuraava kokous		

Seuraava kokous pidetään 12.10. klo 17.30 Teamsin välityksellä.


Hallituksen puolesta, 

Janne Tolvanen
siht.
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